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PRESENTACION

El Colegio de Postgrado de la Universidad Tecnoldégica Privada de Santa Cruz

UTEPSA, nace con la finalidad de ofertar programas dirigidos a los profesionales
que desean desarrollar el conocimiento, la tecnologia e innovacidn en su campo
de actuacion.

Consideramos, como Institucion de Educacion Superior, que la capacitacion y
actualizacion constante mejora los recursos humanos de una empresa, enfatiza
en la profundizacién del conocimiento e influye en la toma de decisiones de sus
funcionarios.

Damos la bienvenida a usted que ha decidido formarse dentro de los programas
ofertados, respaldando la calidad académica de los profesionales que estan
liderando los encuentros.

Reciba mis cordiales saludos. MSC. RUBEN DARi0 DABDOUB AZOGUE
RECTOR UTEPSA




&A QUIEN SE DIRIGE?

Profesionales titulados al menos con un grado académico de licenciatura,
que se encuentren insertos en el drea administrativa y/o de gestion o que
desee adquirir los conocimientos y competencias de un Gerente o Director
de Empresas. El Master en Direccion de Empresas es un profesional con los
conocimientos necesarios para comprender la gestion integral de una empresa

y estar capacitado para poder dirigirla o para dirigir un grupo empresarial. Podra

desarrollar habilidades de analisis y de gestion; capacidad para gestionar la
direccion de cualquier tipo de empresa entendiendo muy bien la dindmica del
mercado y de su entorno; es asi, que se encontrara capacitado para formular
estrategias con una clara orientacidn al mercado.

OVERVIEW

¢ Modalidad: Presencial

e Duracidn: 18 meses en los que se desarrollan tres diplomados conducentes



(POR QUE HACER ESTA MAESTRIA?

El programa contribuye a Ia
formacién interdisciplinaria, en la

que convergen las dreas administrativas,
econdmicas, financieras y funcionales, siendo

un lider visionario y emprendedor, con una alta

creatividad, innovacion y desarrollo, que gestiona

organizaciones eficientes mediante el disefio de planes

de negocios, formulacién y evaluacién de proyectos, logrando

trabajar con equipos multidisciplinarios y creando valor para
las empresas, en mercados altamente competitivos.

RAZONES PARA HACER ESTA MAESTRIA

e Incrementa las habilidades directivas
e Desarrolla habilidades para formular e implementar estrategias
e Genera credibilidad competitiva
* Incrementa el potencial laboral
e Amplia la red de profesionales



ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

1-DIPLOMADO EN DIRECCION ESTRATEGICA

DTS IR el Hiie 3-DIPLOMADO EN ESTRATEGIA FUNCIONAL
* Formulacién Estratégica

e Implementacién y Control Estratégico

* Innovacion Estratégica

e Habilidades Directivas

e Estrategia de Internacionalizacion

e Responsabilidad Social y Etica Empresarial

» Marketing Estratégico, Operativo

e Direccion de Operaciones y Calidad

* Gestion del Talento Humano por Competencias
* Tecnologia de Informacion y Comunicacion

e Emprendedurismo y Plan de Negocios

2-DIPLOMADO EN ADMINISTRACION FINANCIERA

* Introduccion a las Finanzas y Analisis Financiero

e Gestion Financiera a Corto Plazo A-TALLER DE GRADUACION
e Decisiones Financieras de Inversion
e Decisiones Financieras de Financiamiento e Taller de Tesis Final de Grado 1

* Modelacién y Simulacién Financiera e Taller de Tesis Final de Grado 2




DOCENTES, GUIAS Y FACILITADORES

PHD. ROGER LINO VALVERDE

Doctorado - Ph.D. Ciencias Empresariales (UCLM, Espafia).-
Ingeniero  Comercial. Master en Direccion Comercial
y Marketing (IE, Espafia). Diplomado en Marketing
Estratégico. Diplomado en Comercio Internacional.
Diplomado en Educacién Superior. Vicerrector académico
UTEPSA. Coordinador de Maestrias de UAGRM. Director de la
Fundacion Aprendiendo para Emprender.
Consultor en Marketing del BID, PCDSMA, CADEX, PROCOIN,
CADEPIA, IDEPRO, FUNDES, Ministerio de Desarrollo

Econdmico.

PHD. EUDALDO SARRIA MSC. JOSE LUIS URQUIDI

Doctor en Contabilidad (Universidad Inca Garcilazo de la Vega - Lima Doctor en Contabilidad (Universidad Inca Garcilazo de la Vega -
Perd), Magister en Contabilidad (Universidad Inca Garcilazo de la Vega - Lima Peri), Magisteren Contabilidad (Universidad Inca Garcilazo
Lima Peri1), Magister en Administracion (ESAN - Lima Perd). Experiencia de la Vega - Lima Per), Magister en Administracion (ESAN
Académica: Docente de postgrado Universidad Autonoma Gabriel Rene - Lima Perd). Experiencia Académica: Docente de postgrado

Moreno, Docente de pre y post grado Universidad Tecnolégica Privada de Universidad Auténoma Gabriel Rene Moreno, Docente de pre
Santa Cruz. Experiencia Laboral: Gerente general de Inversiones PRISMA y post grado Universidad Tecnolégica Privada de Santa Cruz.
SRL, ex gerente de Administracién y Finanzas de Pharmatech Boliviana SA Experiencia Laboral: Gerente general de Inversiones PRISMA
y ex Director del Grupo ACP. SRL, ex gerente de Administracién y Finanzas de Pharmatech

Boliviana SAy ex Director del Grupo ACP.



DOCENTES, GUIAS Y FACILITADORES

PHD. ROBERTO PEREZ

Doctor en Ciencias Econémicas. Campo de Especializacion:
Direccion Estratégica y Marketing. Maestria en Marketing
Internacional. Licenciado en Economia Industrial. Experiencia
Laboral como Co-Director del Programa de Doctorado en
Investigacion en Administracion de Empresas de la Universidad
de Almeria y la Universidad Andina Simdn Bolivar. Docente de
Doctorado en UASB. Docente de Maestrias en UCB, UNIVALLE,
Universidad Andina Simén Bolivar, Universidad San Francisco
Xavier, NUR, UASB, EDAE, Tomds Frias, Universidad de La Habana.

PHD. FERNANDO DAVILA

Doctorado en Epistemologia (Egresado). Coach Gerencial Experto.
Acredited International Speaker. Diplomado Superior: Sistemas
Integrados De Gestion 1SO 9000: 2000, I1SO 14000:2004 Y OSHAS
18000. Post Grado Elaboracion de Planes de Negocio. Maestria
en Administracion de Empresas. Post Grado Reingenieria en
Recursos Humanos. Post Grado Reingenieria en Tecnologia de la
Informacion de Sistemas Administrativos. Diplomado Superior.
Lic. Administracion de Empresas. Experiencia laboral en COMIBOL
(Asesor de la Presidencia Ejecutiva). Organizacion Panamericana
de la Salud y la Organizacion Mundial de la Salud (Coordinador del
Proyecto Gerencia Municipal En Salud). USAID BOLIVIA (Consultor
Senior de Fortalecimiento Institucional). MSD / USAID. Experiencia
docencia en UTEPSA, Domingo Savio, Escuela Europea, NUR, SEDES
La Paz, Universidad CUMBRE.

PHD JORGE ASIN CAPRILES

Doctorado - Ph.D-en Educacion y Humanidades SCM, UMSA,
Maestria en Desarrollo Econémico y Social Georgetown University,
Washington, D.C., Maestria en Gestién y Administracion de Puertos y
Bahias Anvers, Bélgica, Experiencia laboral como consultor en més de
80 paises con trabajos de elaboracidn de proyectos, evaluacion, entre
otros para la ONU, Cancilleria, ENFOPESCOR, Mision Britanica, USAID.
Experiencia docente en UTEPSA, UAGRM, Universidad Andina ‘Simon
Bolivar', Academia Diplomética, Rafael Bustillos, Cancilleria.



DOCENTES, GUIAS Y FACILITADORES

PHD. ERICK GONZALO BERNAL

Ingeniero Industrial. Doctorado en Ciencias Empresariales y Direccion de
PYMES,

Creacion de Empresas y Empresa Familiar. Maestria en Comercio Internacional
(MCI). Diplomado en Alta Gerencia. Maestria en Administracion de Empresas
(MAE). Diplomado en Mercadeo y Ventas. Gerente General Empresa Adviser
S.R.L, Director del Programa SADSE (Servicio de Asistencia para el Desarrollo
Social econémico, programa para el apoyo de las PyMES), Director de la
Empresa Gas Verde, Director Empresa Bolivia Activa (Asistencia al migrante),
Jefe Nacional de Unidades de Negocio de Consultoria FUNDES BOLIVIA.

MSC. JHONNY ATILA LIJERON MSC. JAVIER GIL

Ingeniero Comercial. Doctorante en Ciencias Lic. en Administracién de Empresas. Maestrias en Finanzas y
Direccion de Empresas. Diplomado en Investigacion Doctoral.

Empr.esa”ales (UCLM.' Espa-na). Master Director Ejecutivo de GS1 Bolivia Unidad de Negocio de CAINCO.

en Finanzas Corporativas. Diplomado en Rector del Politécnico UPSA - CAINCO. Ejecutivo de Control de

Marketing Integral_ Diplomado en Educacion Gestion, Ejecutivo de Tesoreria, Ejecutivo Financiero, Ejecutivo
; de Contabilidad CAINCO. Docente de pregrado UTEPSA. Docente
rior. Gerente SUANT SRL: Constructor Preg

Supt? .0 ezl Sl Lot Postgrado: UTEPSA, NUR, UAGRM. Invitado como expositor a

Servicios. otras Universidades del pais UMSA y UTO.



DOCENTES, GUIAS Y FACILITADORES

MSC. PABLO TALAVERA

Administrador de Empresas (U.A.G.R.M.), Diplomado en Planificacion
y Valoracion Financiera (U.A.G.R.M.), Diplomado en Sistema Financiero
(U.A.G.R-M.), Diplomado en Gerencia Financiera (U.A.G.R.M.) Magister
en Finanzas Corporativas (U.A.G.R.M.). Docente de pre y post grado de
la Universidad Autonoma Gabriel Rene Moreno, Gerente Financiero
de Curtiembre Santa Cruz y Asesor Empresarial de Consultora Echazu
Asociados

MSC. JOSE MARIA RIOS

Licenciado en Economia - Universidad San Francisco
Javier de Chuquisaca, MBA graduado del INCAE, Costa
Rica. Diplomado en Educacidn Superior. Gerente de Micro
y Pequefia empresa Banco Ganadero S.A. Subgerente de
Pequefia empresa del Banco Econdmico. Consultor en el
area de Microfinanzas en varios paises

PHD. DANIEL RIOJA

Doctorado en Ciencias Econdmicas y Administrativas (Univalle
- Universidad de La Plata), Licenciado e Auditoria Financiera
(Universidad Mayor de San Simén), Consultor Certificado en
Normas de Informacion Financiera NIIF (Colegio de Auditores
de Bolivia - Banco Interamericano de Desarrollo), Magister en
Comercio Exterior y Aduanas (Universidad Mayor de San Simén),
Diplomado en Educacion Superior (Universidad Mayor de San
Simon). Experiencia Académica: Docente de post grado universidad

Auténoma Gabriel Rene Moreno, Docente de pre y post grado
Universidad Tecnoldgica Privada de Santa Cruz. Experiencia laboral:
Gerente Financiero AGROBOL, ex Controller Financiero SONY CHILE
LTDA, ex Gerente Administrativo Financiero KASAVISION SRL,
Coordinador Académico CADEX




PROCESO DE ADMISION Y CUMPLIMIENTO

Debes presentar los siguientes requisitos minimos:

e 2 Certificados de Nacimiento original

* 2 Fotocopias del carnet de identidad

* 2 Fotocopias legalizadas del Titulo en Provisién Nacional
* 2 Fotocopias legalizadas del Titulo Académico

* 6 fotografias (3x4) en fondo rojo

Para graduarse satisfactoriamente del programa, es necesario:

e Asistencia del 80% de las clases de cada médulo
e Aprobacién de los exdmenes o proyectos de cada médulo
* Desarrollo y aprobacion de la Tesis de grado
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Solicita Informacién a:
postgrado@utepsa.edu

- 69200358
\\O\\ 363-9000 @ ® 692 00357
® 69200356
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